
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    یزیعز  هیرقسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي كه در نیم   "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    ینیزهرا حسسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    یزهرا جبلسرکار خانم       سال دوم سال تحصیلي  كه در 

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایپردیسسرپرست مدیریت امور 

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي  كه در نیم   "درمدارس بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا  "آموزشي دركارگاه    یفاطمه مرادسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    یونسی  ایمحسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي كه در نیم "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس "آموزشي دركارگاه   یریجهانگ هیرقسرکار خانم     

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي  كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    الهه رئوف نهادسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه   تبار ینرگس قل سرکار خانم     

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایپردیسسرپرست مدیریت امور 

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي  كه در نیم  "درمدارسبررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا  "آموزشي دركارگاه    انیصبا احمدسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي  كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    یدیزهرا حمسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي  كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    یناتعک  هیآسسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي  كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه    یدیزهرا حمسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایسرپرست مدیریت امور پردیس

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 /د3/100/34/53100  شماره :

 14/02/1404       تاریخ :

             
 

 :   گواهی می شود 

سال دوم سال تحصیلي كه در نیم  "بررسی راهکارهای مدیریت نسل آلفا درمدارس"آموزشي دركارگاه     پور  رانی سرور اسرکار خانم      

شركت   برگزارگرديد، "کارگاهیـ  حضوری"در پرديس شهیدمقصودی همدان به صورت  ساعت 6به مدت  1404-1403

 نموده است.

 دکتر علی نجفی    

 هایامور پردیسسرپرست مدیریت 

 دانشگاه فرهنگیان همدان  
 

 


